STATUT

Polskiego
Towarzystwa Ochrony
Przyrody

.Salamandra”



Powotujemy do zycia Polskie Towarzystwo Ochrony Przyrody ,,Salamandra”, wierzac, ze
dziatalno$¢ organizacji spotecznych moze mie¢ znaczacy wplyw na ochrong przyrody i
réznorodnosci biologiczne;.

ROZDZIAL I - Postanowienia ogé6lne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwg¢: Polskie Towarzystwo Ochrony Przyrody ,,Salamandra”. Dalej
nazywane jest Towarzystwem.

§2

Misja Towarzystwa jest ochrona konserwatorska przyrody — fauny, flory, ekosysteméw i
krajobrazéw, a takze szeroko poj¢ta edukacja ekologiczna spoteczenstwa.

§3

Gléwnym terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Towarzystwo moze rowniez podejmowac dziatania poza granicami kraju w celu nawiazania
wspotpracy z innymi organizacjami, szkolenia kadr, zdobywania funduszy oraz realizacji
innych celow statutowych.

§4

Siedziba Towarzystwa jest Poznan.

§5

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o takich
samych lub podobnych celach.

ROZDZIAL II - Cele i sposoby dzialania

§6

Celami Towarzystwa sa:

1) zachowanie i odtwarzanie réznorodnosci $rodowiska naturalnego oraz ochrona
konkretnych obiektow przyrody ozywionej i nieozywionej;

2) podnoszenie stanu wiedzy naukowej na temat srodowiska przyrodniczego;

3) szerzenie wiedzy przyrodniczej i ekologicznej w spoteczenstwie;

4) ksztaltowanie korzystnych dla srodowiska naturalnego postaw i zachowan obywateli;

5) wptywanie na doskonalenie prawa dotyczacego ochrony i wykorzystywania
srodowiska oraz zasobow naturalnych.

§7

Towarzystwo realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:
1) dzialanie na rzecz ochrony obiektéw wartosciowych pod wzgledem przyrodniczym,
w szczegOlnosci poprzez: dazenie do objgcia ich ochrona prawna, wykup lub
dzierzawe gruntéw, odpowiednie zarzadzanie lub uzytkowanie, ochrong czynnag i
inne formy opieki;
2) dziatania zmierzajace do ochrony zagrozonych gatunkéw biologicznych;



3) odpowiednie ksztaltowanie sSrodowiska oraz chéw, uprawe, introdukcje lub
reintrodukcj¢ cennych taksonow;

4) inicjowanie, popieranie i prowadzenie dziatalnoSci naukowej;

5) prowadzenie inwentaryzacji, monitoringu i réznego typu obserwacji w celu
dokumentowania stanu srodowiska naturalnego i proceséw w nim zachodzacych;

6) zbieranie informacji, tworzenie i prowadzenie baz danych;

7) dzialalnos¢ informacyjng, propagandowa, kulturalno-oswiatowa i edukacyjna, np.:
organizowanie sympozjéw, konferencji, seminariéw, wyktadéw, konkursow,
punktéw informacyjnych, szkolefn, kurséw, kampanii reklamowych, a takze
wykonywanie, prezentacj¢ i dystrybucje filméw, audycji, zdjeé, prac plastycznych,
stron internetowych oraz programéw multimedialnych;

8) dziatalno§¢ wydawnicza, w tym opracowywanie, tlumaczenie, wydawanie i
dystrybucje¢ czasopism, ksiazek 1 innych publikacji;

9) wspdlpracg ze srodkami masowego przekazu, prowadzenie kampanii medialnych;

10) organizowanie i propagowanie turystyki ekologicznej;

11) wspétprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami, srodowiskami naukowymi
oraz innymi grupami spotecznymi w Polsce 1 za granica;

12) wywieranie wptywu na wtadze ustawodawcze i wykonawcze wszystkich szczebli;

13) wysuwanie 1 popieranie kandydatow do lokalnych 1 krajowych wtadz
przedstawicielskich;

14) wystgpowanie do sadow z roszczeniami z zakresu ochrony przyrody i srodowiska;
15) wstgpowanie do postgpowania przed sadami oraz przedstawianie sadowi swojego
pogladu w toczacych si¢ sprawach dotyczacych ochrony przyrody i srodowiska;

16) organizowanie akcji protestacyjnych;

17) tworzenie opracowan zwiazanych z przyroda i jej ochrona, np.: planow ochrony,
planéw zarzadzania, raportéw, ocen oddzialywania na S$rodowisko, poradnikow,
przewodnikow, opinii 1 ekspertyz, a takze inne formy doradztwa;

18) prowadzenie biur.

ROZDZIAL I1I - Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 8
W Towarzystwie istniejq trzy rodzaje cztonkostwa:
1) zwyczajne,
2) honorowe,
3) wspierajace.
§9
Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna, niezaleznie od obywatelstwa i
wieku. Od os6b ponizej 16 roku zycia wymagana jest zgoda ustawowego przedstawiciela.
§ 10
Warunkiem uzyskania czlonkostwa zwyczajnego jest akceptacja statutowych celéw
Towarzystwa, wypetnienie deklaracji cztonkowskiej oraz optacenie sktadki.

§ 11

Decyzj¢ o przyznaniu cztonkostwa zwyczajnego podejmuje Zarzad w drodze uchwaty. Od
negatywnej decyzji Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw.



§ 12

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla ochrony
przyrody lub dla Towarzystwa.

§ 13

Decyzje o przyznaniu cztonkostwa honorowego podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw
zwykla wigkszoscia gtosow.

§ 14

Cztonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra wniosta znaczacy
wktad w realizacj¢ celow Towarzystwa.

§ 15

Decyzj¢ o przyznaniu cztonkostwa wspierajacego podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

§ 16

Cztonek zwyczajny ma prawo:

1) uczestniczy¢ w dzialaniach Towarzystwa;

2) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw z prawem gtosu, z zastrzezeniem pkt 4;

3) co najmniej dwa razy do roku otrzymywac¢ informacje o dzialalnosci i planach
Towarzystwa w formie wydawanego przez Towarzystwo czasopisma lub listownie;

4) wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wszelkich wladz Towarzystwa pod warunkiem
posiadania pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych. Dotyczy to rowniez matoletnich
migdzy 16 a 18 rokiem zycia, z tym, ze nie moga oni stanowi¢ wigkszosci w skladzie
Zarzadu. Jezeli cztonek nie ukonczyl 16 roku zycia, posiada bierne i czynne prawo
wyborcze tylko do wiladz ko6t Towarzystwa zrzeszajacych wylacznie osoby
niepetnoletnie.

§ 17

Cztonkowi honorowemu przystuguja prawa okreslone w § 16 pkt 1-3.

§ 18

Cztonkowi wspierajacemu przystuguja:
1) prawa okreslone w § 16 pkt 11 3;
2) zamieszczenie informacji o przyznaniu mu czlonkostwa wspierajacego w
czasopisSmie Towarzystwa;
3) prawo do wykorzystywania informacji o posiadaniu cztonkostwa wspierajacego
Towarzystwa we wlasnych kampaniach promocyjnych.

§ 19

Cztonek zwyczajny ma obowiazek:
1) w miarg swoich mozliwo$ci wspiera¢ dzialania statutowe Towarzystwa;
2) regularnie ptaci¢ sktadki.



§ 20

1.  Cztonkostwo zwyczajne ustaje:

1) w momencie wystapienia z Towarzystwa przez ztozenie na rgce Zarzadu pisemnej
rezygnacji z cztonkostwa;

2) na skutek decyzji Zarzadu skreslajacej z listy cztonkéw Towarzystwa w wyniku nie
oplacenia w terminie sktadki cztonkowskiej;

3) na skutek decyzji Zarzadu skreslajacej z listy czlonkéw Towarzystwa za
postgpowanie razaco sprzeczne z celami Towarzystwa, badz dzialanie na szkode
Towarzystwa;

4)  z chwila $mierci cztonka.

2. 0Od decyzji, o ktérej mowa w pkt 3 przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw.

§ 21

Cztonkostwo honorowe wygasa w przypadkach okreslonych w § 20 ust 1 pkt 1, 31 4, z tym,
ze decyzjg, o ktérej mowa w pkt 3, podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw.

§ 22

Cztonkostwo wspierajace wygasa:
1) po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zostato przyznane, chyba ze zostato
przyznane na okres dtuzszy;
2) w momencie utraty przez cztonka zdolnosci prawne;.

§23

Zabrania si¢:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Towarzystwa w
stosunku do jego czlonkéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy
pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli (zwanych dalej
,,osobami bliskimi”);

2) przekazywania majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkéw lub pracownikéw oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich;

3) wykorzystywania majatku Towarzystwa na rzecz jego czlonkéw lub pracownikéw
oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Towarzystwa;

4) zakupu na szczegllnych zasadach towar6éw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza cztonkowie Towarzystwa lub jego pracownicy oraz ich osoby bliskie.

ROZDZIAL 1V - Struktura organizacyjna Towarzystwa

§ 24

Organami wtadzy Towarzystwa sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Rada Programowa;
3) Komisja Rewizyjna;
4) Zarzad.



§ 25

Wszystkie gtosowania w sprawach personalnych odbywaja si¢ w sposéb tajny.

§ 26

Czlonkowie Rady Programowej i Komisji Rewizyjnej nie moga otrzymywa¢ wynagrodzen z
tytutu petnienia funkcji w tych organach.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 27

Najwyzsza wtadza Towarzystwa jest Walne Zebranie Cztonkéw.

§ 28

Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest co najmniej raz do roku na podstawie wtasnej
uchwaty badz przez Zarzad lub Komisj¢ Rewizyjna.

§29

Zarzad ma obowiagzek pisemnie powiadomi¢ wszystkich cztonkéw zwyczajnych i
honorowych o czasie, miejscu 1 proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw
najpdézniej 14 dni i nie wezesniej niz 60 dni przed jego terminem.

§ 30

Walne Zebranie Cztonkéw jest wazne, jezeli jest na nim obecnych co najmniej 7 cztonkow
zwyczajnych Towarzystwa, ktérzy ukonczyli 16 rok zycia.

§ 31

Obradom Walnego Zebrania Cztonkéw przewodniczy, wybierane na poczatku obrad przez
Walne Zebranie Cztonkéw, Prezydium w sktadzie: przewodniczacy i sekretarz.

§ 32

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:

1) okreslanie gloéwnych kierunkow dziatan Towarzystwa;

2) uchwalanie zmian w Statucie wigkszoscia 2/3 gloséw;

3) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci i rozliczen finansowych Towarzystwa za
ubiegty rok i udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu;

4) wybieranie cztonkéw Rady Programowej;

5) podejmowanie, wigkszoscia 2/3 gloséw, uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa oraz o
przeznaczeniu jego majatku;

6) podejmowanie uchwat w innych sprawach wynikajacych z niniejszego Statutu;

7) podejmowanie uchwat na wniosek Rady Programowej, Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j
oraz czlonkow.



§ 33

1. Wnioski o wprowadzenie okreslonych spraw do porzadku obrad Walnego Zebrania
Cztonkéw moga zgtaszac:
1) Rada Programowa;
2) Komisja Rewizyjna;
3) Zarzad,
4) grupa co najmniej 20 cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa.
2. Whnioski o wniesienie spraw pod obrady Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy zgtaszac
Zarzadowi do 21 dni przed jego terminem. Wnioski, ktére naptyng po tym czasie, moga
zostac przyjete do porzadku obrad decyzja Walnego Zebrania Cztonkéw.

§ 34
Porzadek obrad Walnego Zebrania Cztonkéw ustala Zarzad.

§ 35

W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie
honorowi oraz osoby spoza organizacji, zaproszone przez Radg¢ Programowa, Zarzad lub
Komisj¢ Rewizyjna.

§ 36

Walne Zebranie Czlonkéw podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia glosow, o ile
postanowienia Statutu nie stanowia inaczej.

Rada Programowa
§ 37

1. Rada Programowa jest organem doradczym i sprawdzajacym zgodno$¢ realizowanych
przez Towarzystwo przedsigwzig¢ z jego celami statutowymi i giféwnymi kierunkami
dziatan.

2. Rada Programowa pelni jednoczesnie funkcj¢ Rady Naukowej Towarzystwa, o ile nie
powotla ona osobnej Rady Naukowe;.

§ 38

1. Cztonkowie Rady Programowej wybierani sa przez Walne Zebranie Cztonkéw sposréd
kandydatow zgtaszanych przez cztonkéw Towarzystwa.

2. Liczba kandydatéw na jedno miejsce w Radzie Programowej jest nieograniczona.

3. Kandydat musi by¢ czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa oraz wyrazi¢ zgod¢ na
kandydowanie.

4. Cztonkami Rady Programowej zostaja osoby, ktére uzyskaty kolejno najwigksza liczbe
glosow.

§ 39

W skiad Rady Programowej wchodzi od 9 do 12 cztonkéw, ktérzy wybieraja sposrdd siebie
Prezydium w sktadzie: przewodniczacy, wiceprzewodniczacy i sekretarz.



§ 40

Cztonek Rady Programowej moze petni¢ nieprzerwanie swoja funkcj¢ nie dtuzej niz przez
dwie nastgpujace po sobie kadencje. Po przerwie trwajacej przynajmniej jeden rok, moze by¢
ponownie wybrany w skiad Rady.

§ 41

Ustanie czlonkostwa Rady Programowej nast¢puje w wyniku:
1) wygasnigcia mandatu;
2) wygasnigcia cztonkostwa Towarzystwa;
3) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece przewodniczacego Rady Programowej;
4) odwotania przez Walnego Zebrania Cztonkéw.

§ 42

1. Kadencja cztonka Rady Programowej trwa 3 lata, za wyjatkiem sytuacji, o ktérej] mowa
w ust. 2.

2. Mandat cztonka Rady Programowej wybranego na miejsce osoby, ktérej cztonkostwo w
Radzie Programowej wygasto z przyczyn innych niz zakonczenie kadencji, trwa przez
czas, ktoéry pozostal do zakonczenia kadencji osoby, na miejsce ktorej zostat on wybrany.

§ 43

Co roku konczy si¢ kadencja 4 cztonkéw Rady Programowej. Cztonkowie Rady
Programowej, ktérych kadencja uptyngla, peilnia funkcje do czasu odbycia najblizszego
Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 44

Kadencja Prezydium Rady Programowe;j trwa 1 rok.

§ 45

Jesli liczba cztonkéw Rady Programowej spadnie ponizej 9, pozostali cztonkowie uzupetniaja
jej sktad do 9 oséb, do czasu najblizszego Walnego Zebrania Cztonkéw. Decyzje te
cztonkowie Rady Programowej podejmuja w gtosowaniu tajnym, zwykta wigkszoscia gtosow.

§ 46

Rada Programowa zbiera si¢ przynajmniej raz na trzy miesiace. Zebrania Rady Programowe;j
zwolywane sa:

1) wiasng uchwata Rady;

2) decyzja Przewodniczacego Rady;

3) decyzja Komisji Rewizyjnej;

4) na wniosek Zarzadu;

5) na pisemny wniosek przynajmniej 4 jej czlonkéw, zlozony na rgce

Przewodniczacego Rady.

§ 47

W posiedzeniach Rady Programowej uczestniczy z glosem doradczym Prezes Zarzadu lub
wyznaczony przez niego czlonek Zarzadu.



1.
1)

§ 48

Do obowiazkéw Rady Programowej nalezy:

opiniowanie planéw dziatalnosci Towarzystwa przedstawianych przez Zarzad;

2) podejmowanie inicjatyw programowych, wspomagajacych planowanie i kierowanie
dzialalnoscia przez Zarzad;

3)
4)
5)

6)
7

rozpatrywanie i opiniowanie innych spraw przedstawianych Radzie przez Zarzad;
wybor ze swego grona trzyosobowej Komisji Rewizyjnej oraz wyznaczenie jej
przewodniczacego, zastgpcy przewodniczacego i sekretarza, a takze odwotywanie jej
cztonkow;

wybor Prezesa Zarzadu i zatwierdzanie kandydatur pozostatych cztonkéw Zarzadu,
proponowanych przez Prezesa, a takze odwotywanie cztonkéw Zarzadu;

uchwalenie oraz zmienianie regulaminu Rady Programowej;

inne, wynikajace z niniejszego Statutu.

Rada Programowa moze takze powota¢ osobna Radg¢ Naukowa, ktéra opiniuje i

nadzoruje badania naukowe prowadzone przez Towarzystwo oraz opiniuje zgodnos¢
podejmowanych dzialan na rzecz ochrony przyrody z aktualnym stanem wiedzy.
Szczegotowe zasady dziatania Rady Naukowej reguluje jej regulamin, przygotowywany i
zatwierdzany przez Rade¢ Programowa.

§ 49

Rada Programowa ma prawo kierowa¢ wnioski do Komisji Rewizyjne;j.

§ 50

Rada Programowa podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia gtoséw, w obecnosci co najmnie;j
potowy jej cztonkéw.

Komisja Rewizyjna

§ 51

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym zgodno$¢ dziatan pozostalych wtadz
Towarzystwa ze Statutem i obowigzujacym prawem.

§ 52

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej moze by¢ osoba, ktora:

1)
2)
3)

4)

ma ukonczone 18 lat;

nie zasiada w Prezydium Rady Programowej;

nie pozostaje w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia w stosunku do ktéregokolwiek z cztonkéw Zarzadu;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;j.

§53

Wspdlna kadencja cztonkéw Komisji Rewizyjnej trwa 1 rok.

§ 54

Komisja Rewizyjna zbiera si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy w ciagu
trwania kadencji.



1.

§ 55

Zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej ustala Regulamin uchwalany i zmieniany
przez Komisj¢ i zatwierdzony przez Rad¢ Programowa.

Ustanie czlonkostwa Komisji Rewizyjnej nast¢puje w przypadku ustania cztonkostwa
Rady Programowej lub odwotania przez Rad¢ Programowa.

§ 56

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)  czuwanie nad zgodno$cia dziatan Towarzystwa ze Statutem;

2)  rozpatrywanie i opiniowanie skladanego przez Zarzad rocznego sprawozdania z
dziatalnosci Towarzystwa;

3) rozpatrywanie 1 opiniowanie skladanego przez Zarzad rocznego rozliczenia
finansowego;

4)  skladanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie lub odmowe
udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Towarzystwa;

5) inne, wynikajace z niniejszego Statutu.

Komisja Rewizyjna ma prawo:

1) wgladu we wszystkie dokumenty Towarzystwa;

2) zadania od cztonkéw i wiadz Towarzystwa wszystkich szczebli ztozenia pisemnych

lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw;
3) zwolywania posiedzen Zarzadu.

§ 57

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo udzialu z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu Towarzystwa.

N =

Zarzqd

§ 58

Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalnosci Towarzystwa i reprezentuje je na zewnatrz,
a za swoja pracg 1 dziatania odpowiada przed Walnym Zebraniem Cztonkéw 1 Rada
Programowa.

Do reprezentowania Towarzystwa, w szczegllnosci do podpisywania pism 1
dokumentéw, z zastrzezeniem ust. 3, wymagany jest podpis jednego cztonka Zarzadu.

Do reprezentowania Towarzystwa, w szczegllnosci do podpisywania pism i
dokumentéw, w sprawach majatkowych i finansowych wymagane sa podpisy dwdéch
cztonkéw Zarzadu.

Zarzad moze upowazni¢ osoby spoza jego sktadu do wystgpowania w imieniu
Towarzystwa w okreslonych sprawach.

§ 59

W sktad Zarzadu wchodzi od 3 do 7 cztonkéw, w tym Prezes.

Prezes Zarzadu powotuje pozostatych cztonkéw Zarzadu sposréd cztonkéw zwyczajnych
Towarzystwa, po zatwierdzeniu ich kandydatur przez Radg Programowa.

Cztonek Zarzadu nie moze zasiada¢ jednoczesnie w Radzie Programowe;j.
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4. Kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 1 rok. Czltonkowie Zarzadu, ktorych kadencja uptyng¢ta,
petia funkcje do czasu odbycia najblizszego posiedzenia Rady Programowej, na ktérym
podjeto uchwaltg o wyborze Prezesa.

5. Cztonek Zarzadu moze pelni¢ swoja funkcj¢ przez nieograniczong liczb¢ kadencji.

§ 60

1. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
1) ustania cztonkostwa Towarzystwa;
2) wygasnigcia mandatu;
3) odwotania przez Rad¢ Programowa;
4) utraty pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

2. Rada Programowa moze odwota¢ cztonka Zarzadu na jego wtasna prosbe, na wniosek
Prezesa Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.

3. Od powyzszej decyzji Rady Programowej przystuguje odwotanie do najblizszego
Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 61

Zasady 1 tryb dziatania Zarzadu ustala Regulamin uchwalany i1 zmieniany przez Zarzad i
zatwierdzany przez Rade¢ Programowa.

§ 62

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeby.

§ 63

W razie dlugotrwatej niemoznos$ci petnienia obowiazkéw przez Prezesa, jego obowiazki i
kompetencje przejmuje cztonek Zarzadu wyznaczony przez Rade Programowa w drodze
uchwaty.

§ 64

Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia gtoséw, przy obecnosci ponad potowy jego
cztonkow.

§ 65

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezaca dzialalno$cia Towarzystwa;

2)  wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow;

3)  przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkéw rocznych sprawozdan finansowych z
dziatalnosci Towarzystwa;

4)  sporzadzanie krétko- 1 dlugoterminowych planéw dzialania oraz budzetu
Towarzystwa;

5) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz;

6) koordynowanie dzialania jednostek terenowych,

7)  przyjmowanie i zwalnianie pracownikéw;

8)  prowadzenie akcji majacych na celu pozyskiwanie nowych cztonkow;

9)  okreslenie wysokosci i zasad ptacenia sktadek cztonkowskich;

11) prowadzenie dokumentacji wszystkich form dziatalnos$ci Towarzystwa;
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12)
13)
14)
15)
16)

17)

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obciagzaniu majatku nieruchomego
i ruchomego o wartos$ci przekraczajacej 10.000 ztotych;

zawieranie porozumien o wspolpracy z organami administracji 1 wtadzami innych
organizacji;

zdobywanie funduszy na prowadzenie dziatalnosci Towarzystwa;

organizowanie i prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej;

sktadanie Komisji Rewizyjnej 1 Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z
dziatalnos$ci Towarzystwa;

inne, wynikajace ze Statutu.

§ 66

Wszystkie sprawy zwiazane z kierowaniem Towarzystwem, nie zastrzezone ustawa lub
niniejszym Statutem do kompetencji innych organéw Towarzystwa, naleza do zakresu dziatan

Zarzadu.

ROZDZIAL. V - Jednostki organizacyjne

§ 67

Towarzystwo moze tworzy¢ jednostki organizacyjne — Oddziaty i Kota.

Oddziaty

§ 68

Oddzialy sa samodzielnymi jednostkami regionalnymi Towarzystwa, realizujacymi, oprocz
przedsigwzig¢ ponadregionalnych, rowniez wlasne przedsigwzigcia zgodne z celami statutowymi
Towarzystwa.

§ 69

Decyzje o utworzeniu Oddziatu podejmuje Zarzad na wniosek zainteresowanych cztonkéw
Towarzystwa, okreslajac teren jego dziatania.

§ 70

Statut i struktura Oddziatu sa odzwierciedleniem Statutu i struktury Towarzystwa.

§71

Statut Oddziatu zatwierdzany jest przez Zarzad Towarzystwa.

§ 72

Zarzad Towarzystwa moze delegowac czg$¢ swoich uprawnien Zarzadom Oddziatow.

§73

Oddzialy posiadaja samodzielno$¢ w dziataniu, zobowigzane sa jednak do:
1) przestrzegania Statutu i uchwat wtadz naczelnych Towarzystwa;
2) nienaruszania kompetencji witadz naczelnych, w szczegdlnosci prawa do

reprezentowania catosci Towarzystwa na zewnatrz.
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§ 74
Zarzady Oddzialéw sktadaja Zarzadowi Towarzystwa roczne sprawozdania z dzialalnos$ci
oraz roczne rozliczenia finansowe.

§ 75
Zarzad Towarzystwa ma prawo zawiesi¢ wykonanie uchwat wszystkich wtadz Oddziatow,
jezeli sa sprzeczne ze Statutem lub obowiazujacymi przepisami prawa. Oddzial moze
odwotac¢ si¢ od takiej decyzji do Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 76

Jesli dziatalnos¢ Zarzadu Oddzialu jest sprzeczna z przepisami prawa, postanowieniami
Statutu lub uchwatami wtadz nadrzednych, moze zosta¢ on przez Zarzad Towarzystwa
zawieszony w czynnosciach. Na jego miejsce Zarzad Towarzystwa ustanawia Zarzad
Tymczasowy Oddziatu, ktéry petni funkcje az do kolejnego Walnego Zebrania Cztonkéw
Oddziatu.

§ 77

1. Rozwiazanie Oddzialu nastgpuje na podstawie uchwaty Zarzadu Towarzystwa w przypadku:
1) zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Oddziat;
2) zlozenia przez Zarzad Oddziatu wniosku o rozwigzanie Oddziatu.

2. W przypadku rozwiazania Oddziatu, o rozporzadzeniu jego majatkiem decyduje Zarzad
Towarzystwa.

Kota

§ 78

Kota sa niesamodzielnymi jednostkami Towarzystwa.

§79

Kota powotuje Zarzad Towarzystwa lub Zarzad Oddziatu, na wniosek co najmniej 5
zainteresowanych cztonkéw.

§ 80

Kota dziataja w ramach struktury i Statutu Towarzystwa badz Oddzialu, przy ktérym sa
powotane.

§ 81

Dziatalno$¢ Kota oparta jest na Regulaminie przyjetym przez Walne Zebranie Czionkéw Kota
1 zatwierdzonym przez Zarzad, ktéry powotat to Koto.

§ 82

Wtadzami Két sa Walne Zebrania Cztonkéw Kot i wybrane przez nie trzyosobowe Zarzady
Kot
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§ 83

W wypadku, jesli dzialalno$¢ Kota jest sprzeczna z przepisami prawa, postanowieniami
Statutu lub uchwatami wtadz nadrzednych, moze zosta¢ ono rozwiazane przez Zarzad, ktory
powotat to Koto.

ROZDZIAL. VI - Fundusze i majatek Towarzystwa

§ 84

1. Majatek Towarzystwa powstaje ze:
1) sktadek cztonkowskich;
2) dochodéw pochodzacych z wtasnej dziatalnosci i majatku Towarzystwa;
3) darowizn, subwencji, dotacji, ofiarnosci publicznej, spadkow i zapisow.

2. W przypadku powotania Towarzystwa do spadku, Zarzad Towarzystwa zobowiazany jest
ztozy¢ o$wiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza lub spadek
odrzucic.

3. Dochody Towarzystwa w calo$ci przeznaczane sa na dzialalno$¢ zwiazana z realizacja
celéw, o ktérych mowa w § 6.

4. Wszelkie dziatania Towarzystwa, w tym zwiazane z realizacja celow statutowych, moga
by¢ prowadzone zaréwno odptatnie jak i nieodptatnie, a decyzje o formie ich realizacji
podejmuje Zarzad, z zachowaniem warunkéw przewidzianych prawem.

§ 85

Majatek Towarzystwa stanowia nieruchomosci, ruchomosci, §rodki pieniezne i inne prawa
majatkowe.

§ 86

Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

ROZDZIAL VII - Rozwigzanie Towarzystwa

§ 87

Rozwigzanie Towarzystwa nastgpuje w wyniku uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw, badz
na podstawie obowiazujacego prawa.

§ 88

W wypadku rozwiazania Towarzystwa jego majatek jest przekazywany innej organizacji
spolecznej o podobnych celach statutowych.

Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkéw Sekretarz Walnego Zebrania Cztonkéw
Polskiego Towarzystwa Ochrony Przyrody Polskiego Towarzystwa Ochrony Przyrody
»Salamandra” w dniu 30 maja 2009 r »Salamandra” w dniu 30 maja 2009 r.
Radostaw Dzigciolowski Borys Kala
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